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L7] REVALORIZACION SALARIAL 3%
/] PLUS MEJORA CONVENIO (FEBRERO)

L/ PLUS CONVENIO (MARZO) AL,
[7] CPTO.ACUERDO ZOZQf&RTE"VARIABLE (ABRIL)

z DEVENGO DE,,M@E'}  TRIENIO (JULIO)*

yé tienen en 3

EII Ia nomina de dlclembre Iﬂﬂﬂ la Il an ;
de Unicaja percibira 1030 €
correspondientes a la cantidad fija del
Complemento Acuerdo 2023. Un
complemento de devengo anual, hi
absorhible, hi compensable y actualizable
en los mismos términos que el convenio.

*Todas las personas adscritas a los Niveles del | al VIII del Grupo Profesional 1 asi como las

adscritas a los Niveles | y Il del Grupo Profesional 2 que generaron su Gltimo trienio en junio
de 2022.



