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ENREDATE CON NOSOTROS
en www.comfia.net/unicaja

A tu alcance, con un solo click J@ puedes...

HE) CONTACTAR CON
TUS DELEGADOS

BENEFICIARTE DE SUS SERVICIOS

i

i

i
] . . | Dispones de una relacion de todos los
Puedes encontrar interesantes ofertas para vacaciones, alquiler de + delegados de CC.00. por provincia ;
i
|
i

vehiculos, compra de equipos informaticos, servicios médicos y : con indicacién de donde puedes ,

. localizarlos y las funciones que tienen !
muchos descuentos en ocio, deporte, cultura... asignadas (quebranto, salud laboral, |

prevision  social,  igualdad,  Plan |
Pensiones...) '

OBTENER INFORMACION SOBRE..

AREAS TEMATICAS - Prevision Social, Salud Laboral, Mujer, Formacion, Tecnologia/internet..
CIRCULARES - Dispones de todas las publicaciones de CC.00. desde el afio 2003 en adelante encuadradas en:

lécincoms [EI75plan wposALUD TE INTERESA [fiIi7igualdad nfo-formacion

CONQCER LA ENCUESTA BUSCAR ACUERDQOS Y LEYES
CLIMA LABORAL

@ Jubilacién Parcial, exteriorizacién del Plan de

Tenemos colgado un completodossier Pensiones, Reconocimiento de Antigledad,
sobre el resultado de la encuesta trasposicion de categorias/niveles, etc.
realizada por CC.00. con: @ Convenio Colectivo (2003-2006), Estatuto
= Datos Trabajadores,  Leyes sobre Prevencion de
= Conclusiones Riesgos Laborales.
= Circulares
ESTAR AL DIA DE TU PLAN DE CONSULTAR
PENSIONES CONDICIONES o
- Consultando mensualmente los datos econdémicos LABORALES
(rentabilidad, inversiones, estructura cartera...) i BENEFICIOS SOCIALES
- Resolviendo dudas sobre Prevision Social en el H[t
apartado de FAQ's. | +  Ayudas (natalidad, nupcialidad,
- Calculando la prestacion aproximada del Plan que estudios)
podrias recibir a la jubilacion. »  Condiciones Préstamos (libres,
- Disponiendo de las especificaciones del Plan, el convenio)
Documento de Politica de Inversiones, los Decretos < Permisos, vacaciones, horarios,
y Leyes relacionados, etc. ascensos...

En suma RECURSOS, IDEAS, GENTE, TIEMPO, TRABAJO a tu disposicion para que...

Con tu comfianza podamos cambiar las cosas



